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ПОЛОЖЕНИЕ
об Аккредитационном совете Центрально-Азиатской Ассоциации по аккредитации образования (САААЕ)

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение об Аккредитационном совете Центрально-Азиатской Ассоциации по аккредитации образования (далее – Положение) разработано в соответствии с Законом Республики Казахстан «Об образовании», иными нормативными правовыми актами Республики Казахстан, регулирующими вопросы аккредитации организаций образования, а также приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 27 сентября 2017 года № 482 «О признании аккредитационным органом и включении в Реестр 1 Центрально-Азиатской Ассоциации по аккредитации образования (САААЕ)» и Уставом ОЮЛ «Центрально-Азиатская Ассоциация по аккредитации образования (САААЕ)». Настоящее Положение утверждается Президентом САААЕ.
1.2. Аккредитационный совет САААЕ (далее – АС) осуществляет свою деятельность в соответствии с законодательством Республики Казахстан, нормативными правовыми актами уполномоченного органа в области образования, Уставом САААЕ, настоящим Положением, а также международными стандартами и руководствами по обеспечению качества, включая Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area (ESG) и стандарты European Network for Accreditation of Engineering Education (ENAEE).
1.3. АС является постоянно действующим коллегиальным органом САААЕ, ответственным за рассмотрение материалов внешней оценки и принятие решений по вопросам аккредитации организаций образования и (или) образовательных программ.

2. Компетенция, права и обязанности АС

2.1. АС рассматривает отчеты внешних экспертных комиссий, сформированных и утвержденных Президентом САААЕ.
2.2. По результатам рассмотрения материалов АС принимает коллегиальные решения об аккредитации либо об отказе в аккредитации, которые вводятся в действие приказом Президента САААЕ.
2.3. АС рассматривает и утверждает критерии, процедуры аккредитации и иные внутренние документы, регулирующие деятельность АС, если иное не предусмотрено Уставом САААЕ.
2.4. АС рассматривает обращения организаций образования о несогласии с заключениями внешней экспертной комиссии либо с решением об отклонении заявки на проведение профессионально-общественной аккредитации в порядке, установленном внутренними документами САААЕ.
2.5. Деятельность членов АС осуществляется на возмездной основе. Оплата производится в соответствии с гражданско-правовыми договорами, заключенными между САААЕ и членами АС.

3. Формирование состава АС

3.1. Персональный состав АС утверждается приказом Президента САААЕ. Количественный состав АС составляет не менее 9 и не более 15 членов.
3.2. В состав АС могут входить представители академического сообщества, работодателей, профессиональных объединений, научных организаций, международные эксперты, представители студенческого сообщества и иные специалисты, обладающие необходимой квалификацией и опытом.
3.3. Состав АС подлежит обновлению не реже одного раза в три года не менее чем на одну треть его состава.
Срок полномочий членов АС составляет пять лет с правом повторного избрания, но не более двух последовательных сроков.
Срок полномочий члена АС, являющегося обучающимся, ограничивается периодом его обучения.
3.4. Член АС вправе выйти из его состава по собственному желанию либо может быть исключен решением АС в случаях:
- систематического неисполнения обязанностей;
- отсутствия без уважительных причин более чем на трех заседаниях подряд, включая заседания, проводимые посредством видеоконференции;
- совершения действий, наносящих ущерб деловой репутации САААЕ или АС;
- возникновения конфликта интересов, препятствующего объективному исполнению обязанностей.
3.5. В состав АС входят председатель, члены Совета и секретарь.
3.6. Председатель АС избирается из числа членов АС открытым голосованием простым большинством голосов сроком на пять лет с правом повторного избрания.
3.7. Секретарь АС назначается приказом Президента САААЕ из числа работников САААЕ и не участвует в голосовании.


4. Порядок проведения заседаний и принятия решений

4.1. Заседания АС проводятся в очной форме, посредством видеоконференции либо в смешанном формате не реже двух раз в год в соответствии с годовым планом работы, утверждаемым Президентом САААЕ по согласованию с Председателем АС.
4.2. Заседания АС проводит Председатель АС. В случае его отсутствия председательствующим является член АС, определенный Председателем либо избранный членами АС.
4.3. Президент САААЕ вправе участвовать в заседаниях АС без права голоса. По поручению Председателя АС Президент САААЕ может осуществлять функции модератора заседания.
4.4. Секретарь АС направляет членам Совета повестку дня заседания и материалы по вопросам аккредитации не позднее чем за семь календарных дней до даты проведения заседания.
4.5. По итогам заседания секретарь АС оформляет протокол, который должен содержать сведения о ходе заседания, обсуждаемых вопросах, результатах голосования и принятых решениях.
4.6. Протокол оформляется на бумажном и (или) электронном носителе, подписывается Председателем и секретарем АС и хранится в соответствии с законодательством Республики Казахстан об архивном деле и документационном обеспечении управления.
4.7. Заседание АС является правомочным при участии в нем более двух третей членов АС независимо от формы их участия.
4.8. Решения принимаются открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих членов АС.
4.9. При равенстве голосов решающим является голос Председателя АС.
4.10. По результатам рассмотрения материалов АС вправе принять одно из следующих решений:
- реаккредитовать сроком на 7 лет;
- аккредитовать сроком на 5 лет;
- аккредитовать сроком на 3 года;
 	- аккредитовать условно сроком на 1 год с обязательным устранением выявленных замечаний;
- отказать в аккредитации.
4.11. Проект протокола заседания направляется членам АС в течение пяти рабочих дней после проведения заседания. Замечания к проекту протокола представляются членами АС в письменной форме в течение семи рабочих дней со дня его получения.





5. Порядок обжалования решений АС

5.1. Решения АС по институциональной и специализированной (программной) аккредитации могут быть обжалованы организациями образования в порядке, установленном процедурой апелляции САААЕ.
5.2. Представители организации образования вправе присутствовать на заседании АС при рассмотрении результатов аккредитации соответствующей организации образования без права участия в голосовании.
5.3. В случае несогласия с решением АС организация образования вправе обратиться в САААЕ с письменным заявлением (апелляцией) в порядке и сроки, установленные внутренними документами САААЕ.
5.4. Письменное обращение рассматривается в течение десяти рабочих дней со дня его регистрации, если иной срок не установлен законодательством Республики Казахстан или внутренними документами САААЕ. По результатам рассмотрения заявителю направляется мотивированный письменный ответ.

6. Заключительные положения

6.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся в случае изменения законодательства Республики Казахстан, международных требований в сфере обеспечения качества образования либо внутренних документов САААЕ.
	6.2. Изменения и дополнения к настоящему Положению рассматриваются Аккредитационным советом и утверждаются Президентом САААЕ.
6.3. Настоящее Положение вступает в силу со дня его утверждения Президентом САААЕ, если иное не предусмотрено соответствующим приказом.
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